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La surveillance et 'encadrement d’activités de lanatation dans le cadre
d’'une pratique en club est une question essentiellear le président d’'une
association est soumis a une obligation de sécurité I'encontre de ses
adhérents.

Responsabilité :

Obligation de moyens - Obligation de résultats

En régle générale, I'association sportive est terauane obligation de
sécurité (obligation de moyens). Cette obligationplique de faire assimiler
aux pratiquants les consignes techniques et de sé&umais aussi de verifier
leurs capacités physiques, techniques et psychglogs en fonction de
'activité et du type de séance proposee. La respdilité des dirigeants
rentre en ligne de compte dans toutes les actiomsmanifestations que
I'association organise.

Cette notion d’obligation de moyen est fondamentkde que I'on se
situe dans I'encadrement d’'un public et a fortaqprand on prend en charge des
enfants. Il dépasse méme le cadre |égislatif, eseres, que tous les cas de
figures que nous pouvons étre amenés a rencondmes k& cadre de notre
activité, ne sont pas obligatoirement prévus paeute reglementaire.

Chaque intervenant, a son niveau, doit toujounse fan sorte d’anticiper les
risques ou accidents susceptibles de se produmes [@ette « obligation de
moyen », il s’agit de se donner les moyens de piéges accidents et de mettre
en ceuvre des outils, des dispositions dans ce Bans. une pratique sportive,
le risque zéro n’existe pas et nous ne sommes gaariabri d’'un incident. C’est
en se sens qu’'une démarche d’anticipation, de ptiécasera importante si on
doit rendre des comptes par rapport a un accident.

L'obligation de moyensst celle dans laquelle le débiteur s’engage & &in possible, c'est-
a-dire a mettre en ceuvre toutes les diligences pooomplir une tache. Le débiteur ne
s’engage qu’a employer tous les moyens possitdes, sengager a atteindre le résultat visé.

L'obligation de résultat au contraire, est celle dans laguelle le déba&mrgage a atteindre
un résultat.
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Surveillance & Encadrement
Source : Le centre fédéral de ressource de la FFN

Le premier réflexe des clubs doit étre de consuleer Plan
d’'Organisation de la Surveillance et des Secours dibassin (document
imposé par l'arrété du 16 juin 1998) ou les aés/dge déroulent et, si elle existe,
la convention de mise a disposition des infrastruates liant la collectivité
locale a I'association.

En effet, ces deux documents peuvent indiquer lgations des clubs en
matiere de surveillance et d’encadrement des #&&divle leur association et les
obligations en matiere de sécurité d’ordre général.

En I'absence de renseignements clairs et préaissdciation doit se référer a la
législation générale en vigueur. La loi s’organgggour des notions « d’acces
payant», « d’acces non payant » et de « I'ouvedurpublic ».

Ainsi, selonl'article L.322-7 du Code du Sporassurant la sécurité dans les
établissements de natatior Toute baignade d’accés payant doit, pendant les
heures d’ouverture au public, étre surveillée deofa constante par du
personnel qualifié titulaire du diplome d’Etat. »

Définitions :

La notion d’accés payant (loi du 24 mai 1951 etrelédu 20 octobre 1977) se
matérialise par le reglement d’'un droit d’accescfmgie ou non a la baignade,
autre que la location (exemple des centres de eeansforme ou le paiement
peut correspondre a un ensemble de prestationsrdees offerts a la clientele,
ou l'obligation de consommer pour accéder a laipgsomu encore un club qui
ferait payer un droit d’acces a la piscine en pleison adhésion a I'association).

La location a titre payant ou gratuit, partielbel totale d’'un équipement n’est
pas considérée comme un acces payant.

Par conséquent, les clubs qui louent la piscinér@a payant ou gratuit ne
rentrent pas dans le champ d'application de ladiwi 24 mai 1951 citée
précédemment tant que leurs activités s’adressenti@nciés ou adhérents et
gue ceux-ci ne doivent pas acquitter un droit ceacsupplémentaire a chaque
séance ou pour un nombre de séances déterminéeepsuactivités.

Par exemple, le club qui fait payer a ses adhét@ngée a la piscine ou qui
réclame un droit spécifique a chaque séance d’'aguagntrera dans le champ
d’application de la loi du 24 mai 1951.
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Toutefois, les clubs ne sont pas pour autant eégnée toutes responsabilités
concernant la surveillance de la piscine. |l lescombe de satisfaire a une
obligation générale de sécurité imposée par lartid84 alinéa ler du Code
Civil et I'article L.221-1 du Code de la Consomroati

Principe d’Obligation Générale de Sécurité décotlde la loi sur la Consommation (article
L.221-1 du Code de la Consommation) « Les prodelitées services doivent, dans des
conditions normales d'utilisation ou dans d'autcesditions raisonnablement prévisibles par
le professionnel, présenter la sécurité a lagueltepeut légitimement s'attendre et ne pas
porter atteinte a la santé des personnes. »

DISPOSITIONS RELATIVES A
LA SURVEILLANCE
DES ACTIVITES DE LANATATION PAR UN CLUB

Les Reégles Géneérales

i L'association est une personne morale de droit prive.
! Le president de I'association a une obligation de securité envers ses membres,

son obligation générale de sécurité
et ce notamment en regardant s1 'organisation de la sécurité était :
assurée par des personnes compétentes
(titulaires d'un BNSSA et/ou d'un BEESAN ou encore désormais F
BP JEPS et DE JEPS). |

;;i En cas d'accident, le juge cherchera & établir si I'association a bien rempli

Le cas d'une location de la piscine a usage exelusif par le elub
= le club est seul responsable des aceidents.

Le cas d'une location a usage non exclusif par le elub
= l¢ club partage son espace avee d'autres
ulilisateurs en location :
Il incombe a l'exploitant de déterminer au sein du POSS le mode de garantie
de la sécurité. In I'absence de précision, le club est responsable de
la sécurité de ses ressortissants.

= le club partage son espace pendant les
heures d'ouvertures au public :
Il ineombe a lexploitant de metire a dispositions du personnel qui devra
surveiller le public, ainsi que les membres du club,

Le Maire, propridétaire des liewr, pent, en tant que responsahle de lo police des baignades,
imposer des restrictions plus imporfantes par arrété municipal.
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LE POSS:

LE PLAN D'ORGANISATION DE LA SECURITE ET DE LA
SURVEILLANCE

L'objectif du POSS est d’établir un plan permettantl’'organisation
des secours en fonction des risques de l'établissemh Le P.O.S.S. est
obligatoire pour tous les établissements d’activit physiques, sportives et
de baignade d’acces payant.

Il s’appuie sur un cadre réglementaire :
- Décret du 15 avril 1991
- Arrété du 16 juin 1998
- Circulaire du 5 février 2003

Dans sa mise en forme, il doit comporter un certaimbre de
renseignements :

= un plan de lI'ensemble des installations ou se rditudes bassins et
annexes (toboggans, bains a remous,...),
= Ce plan doit également comporter I'emplacement whedériels de
sauvetage et de secours, le stockage des prodhitsiques, les
commandes d'arrét des pompes, les moyens de coratianiinternes et
externes, et les voies d'acces des secours exgrieu
= [identification du matériel de secours disponipleur le sauvetage, la
recherche, le secourisme et la ranimation.
» [identification des moyens de communication :Isiffradio, téléphone,
sono.
= |le fonctionnement général de [I'établissement aves ®ériodes
d'ouvertures permanentes, saisonnieres et occafiesn
» |a fréquentation maximale instantanée choisie gpanditre d'ouvrage
- les fréquentations maximales hivernales
- les fréquentations maximales saisonnieres
- les moments preévisibles de forte frequentation
= |'organisation de la surveillance de la sécurité
- personnel, nombre, qualification
- autre personnel dans I'établissement
- zones de surveillance
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» ['organisation interne en cas d'accident
- comprenant l'alarme au sein de [|'établissgm
- l'alerte des secours extérieurs

Compte tenu de la diversité des installationsgipeut y avoir de plan
d’organisation type. Le POSS doit étre rigourengsliste et doit tenir compte
de la nature et des caractéristiques de |'étalptisag ou de la baignade.

Par conséquent, ce plan releve de la seule respbitigé de
I'exploitant. Dans la majeure partie des cas, ilagjit de la municipalité dont
déepend I'établissement en question.

Le P.O.S.S. constitue un engagement de la parexiglditant. Toute
modification doit étre signalée au Préfgan affichage est obligatoire et il peut
étre soumis au contrdle de l'autorité préfectorale.

Le POSS regroupe donc I'ensemble des mesures denpien des
accidents liés aux activités aquatiques, de bammast de natation, et de
planification des secourdl. est donc clair que le POSS doit étre établi pour
TOUTES les activitégui se déroulent dans les établissements de badoas
payant (public, natation scolaire, natation spertiécole de natation, bébés
nageurs....).

Il est impératif qu’il envisage les accidents poia liés a I'activité et
gu’il prévoit les moyens de prévention et d’intariten adaptés (obligation de
moyens et obligation de résultat quant aux moyassmoeuvre).

Le texte précise que la prévention des accidentfagepar une
surveillance adaptée : il N’y a pas que la suede ! Il y a l'information, les
affichages ainsi que la formation des personnelegtusagers (par le biais de la
natation scolaire, municipale, des associations ....)

L'article A. 322-14 du code du sportdispose que pour chaque plage
horaire identifiée correspondant a un méme typeydfosation définie, le POSS
doit fixer :

* le nombre et la qualification de la ou des persenaffectées a la
surveillance des zones définies
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 le nombre de pratiguants pouvant étre admis simémtent dans
I'établissement de baignhade pour y pratiquer lagités considérées.

Remarque Les plages horaires identifiees concernent |'ebtemes publics,
gu'il s'agisse de natation scolaire, de compétdian

Selon l'article A-322.16 du code du sporttout le personnel (agent
d’accuell, dentretien, MNS...) y compris les occasiels (remplagants)
doivent maitriser le POSS. La responsabilité inaemliexploitant.

Il est donc impératif que le chef d'établissemetdssure de la parfaite

connaissance de ce POSS par son personnel :itlsanbaitable de faire signer
un papier sur lequel le salarié certifie gu’il aspgronnaissance du POSS, qu'il le
malitrise et est capable d’intervenir a bon esc@mfpnction de ses aptitudes.

Il semble évident que cette démarche s’appliqueleégat aux
structures locataires de la piscilig effet, I'exploitant doit mettre a disposition
des clubs, un établissement offrant des normesgidEhg et de sécurité
conformes aux textes en vigueur.

Encore faut-il que les utilisateurs connaissentaia@ment les moyens qui sont
mis a leur service pour secourir une victime. Galppose donc une visite de
I'établissement avec les responsables du clubeaplbitant, une convention
signée par les deux parties.

L’exploitant doit avoir la liste des intervenants ¢ravailleront dans la structure
pour le club et s’assurer que ceux-ci ont bient&ita structure et signer la
convention.

D’autre part, il veillera a ce que I'éducateurla@dn le diplome a jour
requis pour encadrer l'activité et soit en regle aweau de sa carte
professionnelle et de sa déclaration aupres deDa@S.
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DIPLOMES REQUIS POUR LA SURVEILLANCE
DES ACTIVITES DE LA NATATION

T L T Ty T

Accés Gratuit Acces Pavant

Selon la législation en vigueur,
au titre de I'obligation générale
de sécurité, le Président
doit tout mettre en ceuvre
pour assurer la sécurité des pratiques
et des pratiquants, par du personnel
competent.
Encadrement souhaitable
la personne chargée
de la surveillance soit
au minimum titulaire
d’'un BNSSA a jour de sa révision.

La personne chargée de
la surveillance doit étre
titulaire du dipléme
de Maitre Nageur Sauveteur ;
MNS ou BEESAN
Ou a Minima BP JEPS AAN ou
BP JEPS AA + CS de sauvetage
el de sécurité en milieu aquatique
a jour de leur révision.

B
E
H
M
"

IrI.JI'III-|II‘I-J.IIIJI'IIrIJIIII-|II‘I-J.IIIJI'IIrIJIIII-|II‘I-J.I|"|JI

DIPLOMES REQUIS POUR
L'ENCADREMENT ET L'ENSEIGNEMENT
DES ACTIVITES DE LA NATATION

e e e e e e e e e e O L e e
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Contre Remunération

L'encadrement et I'enseignement des activités de la Natation ne peuvent se faire
conire rémuneration que par des personnes titulaires d'un BEESAN,
dun BEES1 ou d'un BEESz de la discipline enseignée.

Les personnes titulaires du Diplome d'Etat de Maitre Nageur Sauveteur ou d'un BP JEFS
pourront également assurer lencadrement et lenseignement de fa
Nuatation mais contrairement awx diplimes énonceés précédemment,
elles n'ont pas le diplome requis pour assurer un entrainement.

A titre bénévole

L'encadrement el I'enseignement des activités de la Natation i titre bénévole ne
connaissent a ce jour aucune réglementation spécifique, cependant il appartient au club
de tout metire en ceuvre pour assurer la sécurité de la pratique et des pratiquants

(Principe d'obligation Générale de Sécuriteé).

Encadrement minimum conseillé :
la ou les personnes chargées d'encadrer les activités du
club doivent étre titulaires d'un diplome fédéral.

SURVEILLANCE & ENCADREMENT EN NATATION - LG



L’encadrement :

Les différents meétiers de la natation

Les différents métiers de la natation se décliaeiwur de quatre
fonctions principales :
*la surveillance des activités aquatiques
»|'enseignement de la natation
=|’'entrainement
=|'encadrement et I'animation d’activités aquatiques

L’encadrement et la surveillance des activités aiques sont définis
par difféerents textes qui sont régulierement actéal La réforme en cours des
diplomes et des formations mises en ceuvre dansedeews des activités
aquatiques entraine une profonde modification ciecte réglementaire.

De nouvelles formations sont mises en place. His'a

= pour le ministere des sports : du BP JEPS AA etJBEPS AAN, en

remplacement du BEESAN, ainsi que les DE et DESSJERui sont
spécifigues aux disciplines de la natation courde, waterpolo, de la natation
synchronisée et du plongeon).

= pour la Fédération Francaise de Natation : deselsdedéraux Assistant

Club, BF1, BF2, BF3, BF4 et BRbes diplémes ne permettant pas d’exercer
contre rémunération)

= pour luniversité : du DEUST (Diplome d'Etudes Uamsitaires
Scientifigues et Technigues)ention « animation et gestion des activités
physiques, sportives et culturelles », de la lieemrofessionnelle
mention « animation et gestion des activités phuyesoet sportives» et de
la licence générale « entrainement sportif ».

#* Le cadre réglementaire :

En France, le métier d’éducateur sportif est maparéune spécificité
réglementaire.

Il est, en effet, fortement encadré et réglemeatdgpCode du Sport.

= en termes de moralité toute condamnation pour crime, trafic de
stupéfiant ou attentat aux maeurs fait obstaclex@itice de la profession
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= de suivi médical :un certificat médical d'aptitude a la pratique aet
I'encadrement des activités physiques et sportasnt de moins d'un
an, est exigé

= de déclaration le Code du Sport impose surtout une obligatien d
gualification aux éducateurs sportifs rémunérés.

Déclaration - L'article L 212-1 du code du spoipslke gue :

" I. - Seuls peuvent, contre rémunération, enseigner, @nou encadrer une
activité physique ou sportive ou entrainer sesiquants, a titre d'occupation
principale ou secondaire, de fagon habituelle, sargére ou occasionnelle... les
titulaires d'un diplome, titre a finalité professioelle ou certificat de
gualification :

1° Garantissant la compétence de son titulairenaiere de sécurité des
pratiquants et des tiers dans l'activité considéréee

2° Et enregistré au répertoire national des cardifions professionnelles
dans les conditions prévues par le paragraphe Il'aeicle L. 335-6 du Code

de I'éducation’'.

Indépendamment du Code du sport, d'autres textedoide encadrent les
missions de surveillance ou d’encadrement desi@sigquatiques :

= |a loi du 24 mai 1951 : toute baignade d’acces payant doit, pendant les
heures d’ouverture au public, étre surveillée d’'dagon constante par du
personnel qualifié titulaire du diplome d’état. »,

= |e décret du 20 octobre 1977 modifié par celui Buatril 1999, relatif a
la surveillance et a 'enseignement de la natation

» [instruction du 22 mai 1988 interprétant les niss des sauveteurs
aquatiques (BNSSA)

= |e décret du 10 janvier 1995 fixant le statut palier des ETAPS qui
dans le cadre de leur service, ne sont pas soum@e du sport et
peuvent encadrer des activités aquatiques, aquagym

= [|'arrété du 18 décembre 2007 portant création depéxialité « activités
aquatiques » du Brevet Professionnel de la Jeuneesd’Education
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Populaire et du Sport (BP JEPS A@A$ BP JEPS AA a été abrogé en 2013 en
méme tant que le BEESAN)

= [|'arrété du 8 novembre 2010 portant création depécialité « activités
aquatiques et de la natation » du Brevet Professiame la Jeunesse, de
I'Education Populaire et du Sport (BPJEPS AAN).

Remarque: Tous ces diplomes permettent d’assurer la sécuae® baignades et/ou
d’enseigner la natation. Mais ces dipldbmes ne dahmpas les mémes prérogatives a leurs
titulaires et la législation encadre précisémerst eissions de chacun.

+ Spécificités des différents dipldomes de la natation
< Le BEESAN

Le BEESAN confere a son titulaire des prérogatives larges qui lui
permettent :

» d’enseigner ou danimer toutes les activités aquas
(apprentissage de la natation, aguagym, bébés rsageu
= d’entrainer des nageurs dans des groupes de ctompétu
d’assurer la sécurité et la surveillance de l'eridendes baignades d’acces
payants ou non.
Il confére également le titre de maitre nageur stauy.

% Le BPJEPS spécialité « Activités Aquatique et de laatation »

Depuis le ler janvier 2013, il n'est plus possilde passer le
BEESAN. Deésormais, en ce qui concerne I'encadremeées activités
aguatiques, les diplémes de référence seront |€JBPS AAN et les futurs
DEJEPS et DESJEPS.

Créé par arrété le 8 novembre 2010, dans le cadi® énovation des
dipldmes de I'Etat, le BPJEPS spécialité « activagquatiques et de la natation »
se substitue au BEESAN. Toutefois, les compétedeese nouveau diplome ne
sont pas exactement les mémes que celles contéansse BEESAN : en effet,
seul le BEESAN donne a son titulaire les compétencelevant du
perfectionnement et de I'acces a la compétition.
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Les titulaires du BPJEPS AAN portent le titre deitnea nageur
sauveteur. La possession du diplébme atteste, dargorhaine des activités
aquatiques et de la natation, les compétencesrgas/a

= concevoir un projet pédagogique et d’enseignement

= conduire des actions déveil, de découverte, dapmssage
pluridisciplinaire et d’'enseignement des différameages

= conduire des actions d’encadrement des activitéatagies

= assurer la sécurité des pratiquants, des pratigesslieux de pratique et
des baignades

= assurer la gestion des aspects liés a I'hygien'eale et de I'air

= gérer un poste de secours

= participer au fonctionnement de la structure

Les prérogatives du BPJEPS AAN est donc recentrdisiiation et
I'enseignement des différentes disciplines aquesiquet n'inclut pas
I'entrainement. Il peut également permettre d'assla surveillance d'une
baignhade, d'acces payant ou non.

% Les DEJEPS & DESJEPS

Deux diplomes congus pour I'entrainement ont eté<r

= Le DEJEPS spécialité « perfectionnement sportif »avec
guatre mentions : natation course, natation symifde, water-polo et
plongeon.

DEJEPS
spécialité « perfectionnement sportif »

| COMPETENCES:
1| = conception de programmes de perfectionnement sportif,

| = coordination de la mise en ceuvre d'un projet de perlectionnement
| dans un champ disciplinaire

| - conduite d'une démarche de perfectionnement sportif et d'actions
| de formation.

~ METIERS VISES: entraineur, coach, moniteur...

Ces professionnels sont amentés & intervenir avec tous les publics compétiteurs.
Les activités s'exercent notamment dans le cadre d'associations sportives affilises

a une fédération sportive ou d'entreprises du sectenr sportif professionnel.
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= Le DESJEPS spécialité « performance sportive ,»
également avec quatre mentions : natation couetation synchronisée, water-
polo et plongeon.

DESJEPS !
speécialité « performance sportive » H

1 COMPETENCES:
= préparation du projet stratégique de performance dans un champ disciplinaire
« pilotage d’un systéme d'entrainement

= direction d'un projet sportif

3 sévaluation du systéme d'entrainement

« organisation d'actions de formation de_formateurs dans le cadre des réseaux

, professionnels de lorganisation.
"E.'TT.":'. AR EE LIRS AR N I EAARE RN R RSN AR RIS iR NER AR RA R GRANE NI FEAS AR R EAINEREIRIGRARE ?!:Z.'T.'TTT'::Z_..'TT.".E_T IT
METIERS VISES: =
directeur, directeur sportif, directeur technigue,
cadre technique, entraineur cadre...

Les activités s'exercent notamment dans le cadre d'associations sportives affiliées
d une fédération sportive ou d'entreprises du secteur sportif professionnel.

% Le Certificat de Spécialisation (CS)
« Sauvetage et Sécurité en Milieu Aquatique »

Un arrété du 15 mars 2010 crée un certificat spécialisation (CS)
« sauvetage et securité en milieu aquatique » i@ssac BPJEPS AA, au
DEJEPS spécialité « perfectionnement sportif » @wtDESIEPS spécialité
« performance sportive ».

Les titulaires du CS « sauvetage et sécurité eleundquatique » associé aux
diplomes précédemment cités portent le titre detrmaiageur sauveteur. En

application de la réglementation applicable auxtmsinageurs sauveteurs, ces
derniers sont soumis a I'obtention du CAEPMNS.

CAEPMNS : Certificat d'Aptitude a I'Exercice de la Professide MNS

Le CAEPMNS est un certificat destiné aux maitregenes sauveteurs (MNS), qui permet
de prolonger la durée de validité¢ BEESAN Le BEESAN est valable pendant cing ans,
apres quoi le maitre nageur devra passer le CAEPMOLB prouver qu’il est toujours apte
a I'exercice de sa profession.
Pour autant, s’il échoue, les conditions d’exerctte BEESAN sont limitées, il ne pourfa
gu’enseigner et ne pourra pas surveil
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s Le BNSSA
Brevet National de Surveillance et de Sauvetaghquatique

Le BNSSA est un dipléme, délivré par le Ministeeeldintérieur, qui
permet la surveillance de baignades :

»pour les baignades d'accés gratuit, aménagées
réglementairement autorisées (plage, riviéere, lac...)

» pour les baignades d'accés payant, si le BNSS/Astassn
titulaire du BEESAN ou du BP JEPS AAN.

= pour les baignhades d'acces payant sans la prédemcatulaire
du BEESAN ou BP JEPS AAN, dans le cadre d'une cdiay
préfectorale.

Le BNSSA ne permet aucune activité d'enseignement
d'entrainement contre rémunération.

Les titulaires du BNSSA doivent également se sotrmmatun stage de
recyclage tous les cing ans.

“ LE SB
Brevet de Surveillant de Baignade

Le brevet de surveillant de baignade permet exctnsent la
surveillance des baignades organisées par les iBceteséjours de mineurs.
Aucune autre activité de surveillance ou d'enseigm n'est permise aux
titulaires de cette qualification.

Les titulaires de ce dipldme doivent égalementaenettre tous les
cing ans a un examen de révision.
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Récapitulatif :

PREROGATIVES DES DIPLOMES EN TERMES DE
Surveillance & Encadrement

Diplomes|:  Surveillance | Enseignement

Animation et igemenl .

B Tointes fores de baignade de toutes les activités agualigques

BEESAN i d'accés pavant ovitnaiia
ol non
_ Seolaire si agrément de I'éd
ge Si eertifical Animation el enseignement
BP JEPS || de spécialisation (CS) de toutes les activités aquatiques

AA | toutes formes de baignades &
i (d'accés pavant ou pas) @ Scolaire si agrément de 'éducation nationale

_ . b Animation et enseignement
BP JEPS Tontes d{ggfpﬁ;:i:gnade de toutes les activités aquatiques
AAN ol non

W Scolaire si agrément de I'éducation nationale

Si eertifical

de spécialisation [(C5) -
toutes formes de baignades £f
(d'accés pavant ou pas)

Entrainement

Scolaire si agrément de 'éducation

Si eertificat
de spécialisation (CS) :
loutes formes de baignades &
= (d'accés payant ou pas) &

Perfectionnement

Scolaire si agrément de 'éducation

Baignades d'accés gratuit
el

haignades d'aceés payant
sur dérogation ou
en tant qu'assistant

Uniquement dans

SB = les centres de vacances [} Aucune
i et de loisirs +
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Les Brevet Fédéraux de la FFN

Source : natation pour tous.com

La FFN a mis en place un véritable dispositif denation fédérale
avec cing niveaux de brevets fédéraux.

Une qualification pour I'enseignement bénévole

Les brevets fédéraux permettent de recevoir umadton et une qualification
afin d'intervenir en club aupres de tous les pagblices dipldbmes ne conféerent
pas le droit de recevoir une rémunération et somquement destinés a la
gualification des intervenants bénévoles. CependBnpeuvent constituer un
commencement de formation professionnelle pour f[@E¥ysonnes qui
souhaiteraient faire de I'enseignement ou de demment un métier.

En effet, par le jeu des équivalences, les breféeldraux permettent d'obtenir
des allegements de formation importants lors dsgmes de dipldmes comme le
BPJEPS AAN ou le DEJEPS. De plus, une des partittBades brevets
fédéraux est que I'on peut débuter les premiéresafiions des I'age de 14 ans.

Une alternance entre centre de formation et club

Les brevets fédéraux sont organisés en filiererdtla part belle a I'alternance et
a la formation en club.

La régle générale est donc que I'on doit passedip#smes dans l'ordre, les uns
apres les autres. Cependant, les personnes quisdigpdéja d'une expérience
ou d'un dipléme d'une autre filiere peuvent égatgnobtenir des équivalences
et entrer directement sur un brevet fédéral plasélll n'y a que deux filieres
reconnues : Etat (principalement) et Universitaire

On ne peut suivre qu'une seule formation au cownsedsaison sportive pour
avoir le temps de I'expérience en club.

Tous ces dipldmes prévoient une formation continuec généralement une
journée en centre tous les deux ans.
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Les obligations de sécurité

Enfin, le passage d'une formation en secourismeP3 1 est toujours

nécessaire. Par ailleurs, les titulaires d'un lirdderal (hors assistant club) ont
la possibilité d'intervenir en autonomie aupres @iroupe. A ce titre, ils doivent

donc assurer la sécurité des pratiqguants donntldaocharge et doivent passer
un test de sécurité. Ce test consiste en un parcmb0 métres sans limite de
temps constitué de 25 meétres nage libre, une relthedte mannequin puis le
remorquage d'une "vraie" personne sur 25 metres sbrtie de I'eau.

% L'Assistant Club

= Age minimum : 14 ans

= Pré-requis : étre titulaire du Sauv'Nage, étrentbee FFN, titulaire
du PSC 1 (secourisme)

= Durée minimum : 16 heures en centre de formatiOnhé&ures de
stage pratique en club et 4 heures d'accompagneraant
déplacement (compétition)

L'assistant club n'a pas vocation a intervenir @loreomie mais a assister le
responsable d'un groupe dans la conduite de sesestaC'est une formation
transversale, l'assistant club peut intervenir des groupes de tous niveaux.
Cette formation prépare aussi a assurer differemissions utiles a la vie du
club : accueil, renseignement, participation ayxal@&ments, etc.

% Brevet fédéral I Degré

= Age minimum : 15 ans

= Pré-requis : étre titulaire du Sauv'Nage, étrentige FFN, titulaire
du PSC 1 (secourisme). Par exception a la notiofilides, il n'est
pas indispensable d'avoir suivi la formation d&asit club.

= Durée minimum : 56 heures en centre de formatiénhé&ures de
stage pratique en club et 4 heures d'accompagneraant
déplacement (compétition)

Cette formation prépare comme l'assistant club sureas un ensemble de
missions utiles a la vie du club. Le titulaire de brevet fédéral a plus

spécifiguement vocation a intervenir aupres d'uouge dont Il'objectif est

I'acquisition du Sauv'nage. Il peut le faire eroaotmie dans le respect du projet
pédagogique du club.
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% Brevet fédéral °™ Degré

= Age minimum : 16 ans

= Pré-requis : étre titulaire du Pass'sports de,|'daurevet fédéral 1
et du PSC 1 (secourisme). Etre licencié FFN depaiss.

»= Durée minimum : 80 heures en centre de formatiOnhé&ures de
stage pratique en club et 8 heures d'accompagneraant
déplacement

Cette formation permet de prendre la responsabditéh groupe dont
I'objectif est l'obtention du Pass'sports de l'eBans la logique de ce
Pass’sports, elle prépare également a concevopraojet d'animation dans le
cadre des apprentissages pluridisciplinaires.

Les titulaires de ce brevet fédéral bénéficienhdillégement de formation trés
conséquent s'ils souhaitent passer ensuite le BBJERN. Ils obtiennent par
équivalence 7 des 10 UC de ce dipléme.

< Brevet fédéral 3™ Degré

= Age minimum : 17 ans

» Pré-requis : titulaire du Pass’Compétition, du PS€Hcourisme),
du brevet fédéral 2 ou du BPJEPS AAN. Etre liceé¢t&l depuis 2
ans.

= Durée minimum : 85 heures en centre de formatiOnhé&ures de
stage pratigue en club et 12 heures d'accompaghemmen
déplacement

Ce brevet fédéral est destiné a l'encadrement deuna qui préparent le
Pass’Compétition ou qui sont déja titulaires deniseau et qui abordent leurs
premieres compétitions. |l prépare également suraiie a élaborer et a
coordonner le projet de I'école de natation dedoh. Dans ce cadre, il peut
donc étre amené a coordonner une équipe d'édusateur

< Brevet fédéral 4°™ Degré

= Age minimum : 18 ans

» Pré-requis : titulaire du Pass’Compétition, du PJ€&dcourisme),
du brevet fédéral 3 ou du BEESAN. Etre licencié Feduis 3 ans.

»= Durée minimum : 125 heures en centre de formati6s,heures de
stage pratique en club (160h) et en structure lalpelateur ou pole
espoir (35h), 40 heures d'accompagnement en déptate
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Ce dipléme prépare a l'encadrement d'un groupe atgeuns évoluant en
compétition jusqu'au niveau national. Son titul@ieit aussi concevoir un projet
sportif et coordonner une équipe.

Ce brevet fédéral peut permettre d'obtenir sur demea3 unités capitalisables
sur 4 du DEJEPS mention natation course et de m@eéhinsi d'un allégement

de formation important.

% Brevet fédéral 5°™ Degré

= Age minimum : 18 ans
= Pré-requis : titulaire du Pass’Compétition, du P$&&tourisme) et

du brevet fédéral 4. Etre licencié FFN depuis 5 ans

= Durée minimum ; a déterminer

Ce dipléme prépare a l'entrainement de nageursade rfiveau. Son titulaire

peut aussi concevoir un projet sportif et coordorsiaemise en ceuvre.

Brevet Fedéral 1*" Degré

= Spnier naege

Séeurité

| Brevet Fédéral 2= Degré

= Pass Spoert de Veau

Pluridizciplinaritd

it| Brevet Fédéral 3#™* Degré

= Praas Congpdtition
foleds & b compaiiein |
« Prograr e de
Fornatton

Enfrée dans la discipline

| Brevet Fédéral 4™ Degré

ENTRAINEMEN]

1% Niveou dentrainement |

ii| Brevet Fédéral 5°*™ Degre

=T

BRI tRere il }
ot prlecs Mol nivean 5
|

Ciptintisarion de ba
Performance
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La Convention Collective Nationale du Sport

Une convention collective est un ensemble d'accoédeciés entre les
syndicats de salariés et les syndicats de patrans dn secteur d'activité. Elle
est en constante évolution et se modifie au rytdew accords des partenaires
sociaux. Elle définit les regles en matiére de tddoi travail qui doivent étre
obligatoirement appliquées dans I'entreprise. ddie étre complétée par le code
du travail. Une fois validé par I'état, I'accord l@myenant est publié au Journal
Officiel et devient obligatoire.

La CCNS est applicable depuis la parution au Jo@ffeciel de son
arrété d’extension, soit le 25 novembre 2006.

Conformément aux dispositions de son article RIZCNS régle, sur
I'ensemble du territoire francais y compris les DAQ les relations entre les
employeurs et leurs salariés ayant leur activitécfpale dans I'un des domaines
suivants :

» L’organisation, la gestion et 'encadrement d’aitéis sportives

» La gestion d’installations et d’équipements spsrtif

* L’enseignement, la formation aux activités spodivet la formation
professionnelle aux métiers du sport

* La promotion et 'organisation de manifestationsriges, incluant a titre
accessoire, la sécurité de ces manifestations ldarexdre de l'article 11
de la l0i n°83-629 du 12 juillet1983.

Les différents Contrats de travail proposés par la CCNS
Source : Le centre fédéral de ressource de la FFN

La Convention Collective Nationale du Sport propphsesieurs types
de contrats de travail permettant de s’adapteriauxraux specificités liees aux
activités du mouvement sportif associatif.
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+ Caractéristiqgues des CDI proposée par la CCNS

Les contrats

Les principales caractéristiques

Exemples d'emploi concerng

Le contrat a temps plein
classique

Contrat classique soumis au chapitre 5 de la CCNS

Emploi administratif ne dépendant
pas du rythme du calendrier sportif]

Le contrat a temps plein
modulé

Contrat s'adaptant aux rythmes spécifiques du monde sportif
soumis aux dispositions 5.2.3 de la CCNS. Ce contrat permet de
moduler les heures de travail tout ou partie de I'année

Emploi d'entraineur dépendant du|
rythrne du calendrier sportif

Le contrat a temps partiel
classique

Contrat classique soumis aux dispositions 4.6 de la CCNS

Emploi administratif ne dépendant
pas du rythme du calendrier sportif]

Le contrat a temps partiel
modulé

Contrat s'adaptant aux rythmes spécifiques du monde sportif
soumis aux dispositions 5.2.4 de la CCNS. Ce contrat permet de
moduler les heures de travail tout ou partie de I'année

Emploi d'entraineur dépendant du|
rythme du calendrier sportif

Le contrat intermittent

Contrat dont la finalité est la mise en ceuvre d'un dispositif de
périodes travaillées et non travaillées. Ce contrat peut étre conclu
des lors que le salarié ne dépasse pas un volume horaire annuel de|
1250 heures travaillées sur 36 semaines annuelles (consécutives ou
non)

Educateur intervenant sur les
périodes scolaires 5 heures par
semaine pour animer |'Ecole de|
Matation

+ Caractéristiqgues des CDD proposée par la CCNS

Les contrats

Les principales caractéristiques

Exemples d"emploi
concerné

Le contrat a temps plein
classique

Le contrat a temps plein
modulé

Le contrat a temps partiel |«
classique

Le contrat a temps partiel
madulé

Dans ces hypothéses, le CDD ne peut
exceder
renouvellement inclus et est utilisable
dans les circonstances suivantes :

CCNS

Contrat classique soumis aux dispositions 5.1 de |a

une periode de 18 mois

de travail tout ou partie de l'annés

Contrat s'adaptant aux rythmes spécifiques du
mende sportif soumis aux dispositions 5.2.3 de la
(CCNS. Ce contrat permet de moduler les heures

en cas de remplacement dun

salarié absant (CCNS

(Cantrat classique soumis au dispositions 4.6 de la

Remplacement d'une
salariée en congé
materniteé

en cas d'acooissement tempo-
raire d'activité au ssin de
structure

la

de travail tout ou partie de l'annés

Contrat s'adaptant aux rythmes spécifiques du
mende sportif soumis aux dispositions 5.2.4 de la
(CCNS. Ce contrat permet de moduler les heures

La contrat saizonnier

Contrat wtlisable dans certains secteurs dactivités dont il 2t dusage de recourir au CDD
en raison de la nature de Factivité exercée et du caractére par nature temporaire de ces
emploiz. L'administration lmitz 3 8 mois la duréde d'un contrat saisonnier et bien que les
struchures sportives fonctionnent généralement en saison sportive, cela ne leur permet pas
de conclure des contrats saisonniers,

Le contrat d'intervention

Contrat réservé pour lorganisation de compétitions ou manifestations sportives nationales
ou internationales. Ce contrat ne peut excéder une période de 3 semaines consécutives.

Emploi lié & 'organisation
de la manifestation

Le CDD d'usage

S'appligue aux sportifs et entraineurs reconnus comme professionnels conformément aux
dispositions du chapitre 12 de la CCNS. Ce contrat ne peut pas aveir une durée supdrieurs
a 5 saisons sportives et doit &tre conclu pour un volume horaire au moins égal 3 un mi-
temps

Les sportifs professionnzls
tels que les jousurs de
water-pole
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% Contrats de travail a temps plein

Le contrat a temps plein classique (CDD
ou CDI)

Le contrat a temps plein modulé (COD ou
CDI)

Volume horaire annuel

1600 heures + Jounée de Solidarite

1575 heures + Journée de Solidarite

Contingent d'heures
supplémentaires

90hfan (sans accord du salarig)
limite maximale & 220h

70h/an

Seuil de comptabilisation des
heures supplémentaires

Au-delad de la 358me heure hebdomadaire

Au-delad de la 48&me heurs hebdomadaire

Durée hebdomadaire maximum

48h

48h

Nombre maximal par an de
semaine de travail a 48h

15

14

Semaine de Haute Activité

Semaine égale ou supérisure 3 44 heures

Semaine égale ou supérieure 3 41 heures

Semaine de Basse Activité

Semaine &gale ou inférieure 3 35 heures

Semaine £gale ou inférieurs 2 35 heures

Moyenne horaire de travail sur 12
semaines consécutives

44h

a4h

Alternance des périodes de Haute et
Basse Activite

4 semaines de haute activité suivies d'l
semaine de basse activité

8 semaines de haute activité suivies de 2
semaines de basse activité

Durée Journaliére maximale de

10h
Possibilité de travailler 12h dans la limite de 12

. jours par an (pas plus de 2 fois sur une semaine 10h
travail et 3 fois dans un mois)
Lissage de la rémunération Non Qui

% Contrats de travail a temps partiel

Le contrat a temps partiel
classique (CDD ou CDI)

Le contrat a temps partiel module
(CDD ou CDI)

Volume horaire maximal

Contrat dont la durés du temps
de travail est inférieure 2 la
durée légale ou conventicnnelle
de travail soit 35 h par semaine
ou 1607 h par an

Contrat dont la durée du temps de
travail est inférieurs a la
duréa légale ou conventionnelle de
travail soit 35 h par semaine ou
1575 h par an

Durée journaligre minimale de travail Aucuns Zh

Durée mensuella minimale de travail Aucuns 28h
10h

Durée journaligre maximale de travail Possibilite de travailler 12h dans 10h

la limite de 12 jouwrs par an (pas
plus de 2 fois sur une semaine
et 3 fois dans un mois)

Durée hebdomadaire maximale de travail

MNe peut pas atteindre 35
heures (heures complémentaires
incluses)

= Me peut pas atteindre 35 heures
(heures complémentaires incluses)

» Me peut varier ni au-dela ni au-
dessous du tiers de la duree hebdo-
madaire prévue au contrat

Durée annuelle maximale de travail

Ne peut &tre supérieurs 2 33%
de la durée horaire prévue au
contrat

Me peut etre supeneure a celle prévue
au contrat de travail

Lissage de la remuneration

Non

Owi
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SIGLES

BNSSA
BEESAN
BP JEPS AA

BP JEPS AAN

DE JEPS
DES JEPS

MNS
SB
CS

BEES 1

BEES 2

DEUST
BF

CAEPMNS
PSC1
CCNS

CDI
CDD
POSS

RNCP

SIGNIFICATIONS

Brevet National de Sécurité et de Sauvetages Aquatique

Brevet d'Etat d'Educateur Sportif des Activités de la Natation

Brevet Professionnel de la Jeunesse, de I'Education Populaire et du Sport
Activités Aquatiques

Brevet Professionnel de la Jeunesse, de I'Education Populaire et du Sport
Activités Aquatiques et de la Natation

Diplome d'Etat de la Jeunesse, de I'Education Populaire et du Sport
Diplome d'Etat Supérieur de la Jeunesse, de 'Education Populaire et du
Sport

Maitre Nageur Sauveteur

Surveillant de Baignade

Certificat de Spécialisation

Brevet d'Etat d'Educateur Sportif 1er degreé

Brevet d'Etat d'Educateur Sportif 2&me degré

Brevet Fédéral

Certificat d'Aptitude a I'Exercice de la Profession de Maitre Nageur
Sauveteur

Prévention et Secours Civiques de niveau 1

Convention Collective Nationale

Contrat a Durée Indéterminée

Contrat a Duree Déterminee

Plan d'Organisation de la Sécurité et de la Surveillance

Répertoire National des Certifications Professionnelles
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